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Fiches Solidaires Vos droits 2025/2020

: La garde a vue

: L’embauche

:Le CDI

: Le CDD

: L’apprentissage

: L’alternance

: Le stage en entreprise

: Le salaire

: Le bulletin de paie

La saisie sur salaire

: Les heures supplémentaires

Le travail de nuit

Le travail du dimanche

L’acquisition des congés payés

: L’acquisition de congés payés durant un arrét maladie

La prise de congés payés

Les jours fériés et les ponts

Le cumul d’emplois

Le temps partiel

: Le télétravail

: La prise en charge des frais de transports personnels par I’employeur
: La prise en charge des frais de transports publics par I’employeur
La vidéo-surveillance

: Les sanctions disciplinaires et le réglement intérieur

Le congé sabbatique et le congé sans solde

Grossesse et travail

L’adoption d’un enfant et le travail dans la fonction publique
L’adoption d’un enfant et travail en secteur privé

: Le congé parental d’éducation

: L’arrét de travail pour maladie

: L’inaptitude et ses conséquences

L’accident de travail — L’accident de trajet

La maladie professionnelle

11 fait trop chaud au boulot

Le harcelement moral

: Le licenciement — préavis, congés payés et indemnités...
L’entretien préalable au licenciement

: La rupture conventionnelle

: La démission et la présomption de démission

: La prise d’acte de rupture de contrat aux torts de I’employeur
La résiliation judiciaire du contrat de travail aux torts de I’employeur
La clause de non-concurrence

: Le conseil de prud’hommes

Le régime de garantie des salaires (AGS)

L’inspection du travail

La formation syndicale

Le droit de greve

: La formation professionnelle continue

: La VAE (Validation des Acquis de I’Expérience

Le contrat de travail
Le harcelement sexuel
Les droits des salarié.e.s du particulier employeur
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