
Les PIAL, une 

inclusion au rabais 

AESH sur plusieurs 
écoles ou établissements 

Multiplication des 

élèves pour un.e AESH 

qui ne peut pas s’en 

occuper correctement 
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Le handicap, une priorité selon Blanquer ?  

-Une école inclusive indigne 

- Le statut des AESH reste précaire et non-reconnu 

-Il ne sert à rien de recruter plus d’AESH si on les maintient 

dans la pauvreté 

- faire des économies via les PIAL au détriment des 

élèves (mutualisation des AESH) 

- une formation insuffisante, au regard des enjeux 

considérables de l’inclusion et des différents handicaps 

(trisomie 21, autisme, troubles du comportement, les 

dys…) 

A tou.te.s, accepteriez-vous de telles conditions de travail et un tel mépris ? 

Depuis bientôt 2 ans, un collectif d’AESH lutte dans le Mantois afin de dénoncer cette 

précarité. 

Sans nous, l’école dans toute sa diversité serait inconcevable. 

Notre combat est également votre combat. 

Pour un vrai statut et un vrai salaire des AESH ! 

Agent.e.s  

En  

Situation 

d’Hyper précarité 

Rassemblement le 3 juin 2021 à 11 heures devant 

l’hôtel de ville de Mantes la Jolie. 


